MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR
EJERCICIO 2025

Nombre y Niimero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Folios MAC

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifiez, poblacion LGBTTTIQA+ y personas en situacion de vulnerabilidad
Nombre del Indicador: Modulo de Atencion Ciudadana

Descripcion del Indicader: Folios emitidos en los Mddulos de Atencion Ciudadana

Objetivo del Indicador: Canalizar a las personas que solicitan alglin servicio a las diferentes Coordinaciones para su atencion
Tipo de Indicador: Eficacia

Dimensién del Indicador: Mide el nivel del cumplimiento de los objetivos

Método de Cilculo: Folios emitidos/folios programados

Variables: Folios emitidos, folios programados

Unidad de Medida: Folio

Frecuencia de Medicidn: Mensual

Meta: a
- Enero Febrero Marzo Abril ﬁiﬁMin;o T Junio Julio | Agosto Septicr;r:_' - _Octubre Noviembre Diciembre
Programado 5000 5000 5000 | 3300 3300 3400 3400 3300 B0 | 2350 2350 k00|
Realizado 6606 5470 407 | 29m3 4258 3863 3943 3886 2879 3850 2840 1618 |
Acumulado de prugramadas S(](N_J 10000 15000 18300 21600 I 25000 28400 E 31700 35000 37350 39700 42(;00
Acumulado de realizadas 6606 12076 16483 19456 23714 27577 31520 35406 38285 42135 44975 46593
Pendiente 0 470 593 327 958 -463 .543 586 421 \ -1500 -490 682

Autorizd ¢~

A

Dr. José Roberto [“gfddnas Favala Director de Fortalecimiento Social
Lic. Alfonso Figueroa Vicuna

Director :eneu?

1c. Pamela Ballesteros de los Santos

Directora de Secretaria Técnica



MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR

EJERCICIO 2025
Nombre y Namero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades
Nombre del Programa: Ayudemos a Ayudar
Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifiez, poblacion LGBTTTIQA+ y personas cn situacion de vulnerabilidad.
Nombre del Indicador: Ayudemos a ayudar
Descripcion del Indicador: Donaciones de la sociedad que DIF distribuye a quien lo solicite
Objetive del Indicador: Apoyar a personas en situacion de vulnerabilidad con productos donados por otros ciudadanos.
Tipo de Indicador: Eficacia
Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos
Método de Caleulo: donaciones recibidas/donaciones entregadas
Variables: donaciones recibidas, donaciones entregadas
Unidad de Medida: donacion
Frecuencia de Medicion: Mensual
Meta: Anual
T - Enero 7| Febrero Marzo Abril Mayvo ; Junio Juli _—I B Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre |
Programado 230 | 230 240 190 190 170 20 | 230 240 180 180 | 140 |
Realizado 8 | 237 193 114 206 350 77 | 232 150 202 82 23
Acumulado de programadas 230 460 700 890 1080 1250 1450 1710 1950 2130 2310 | 2450 |
Acumulado de realizadas 85 322 515 629 835 1185 1462 1694 1844 2046 2128 2151 ‘]
Pendiente 0 -7 47 76 -16 -180 47 B -2 90 -22 98 17 __]
Autorizd Elabord -

(

Dr. José Roberto Car s{Zagala

Director Gegleral

TN
Director de Fortalecimienfo Social

Lic. Alfonso Figueroa Vicuiia

“Pamela Ballesteros de los Santos

Directora de Secretaria Téenica




Nombre y Nimero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Apoyos en especic

Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nifiez, poblacion LGBTTTIQA+ y personas ¢n situacion de vulnerabilidad.

Nombre del Indicador: Apoyos en especie

MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR
EJERCICIO 2025

Descripcion del Indicader: Entrega de apoyos como: optometrias gratuitas, alimentos preparados, canalizaciones, apoyo en lentes, donacion de cobijas, despensas, elc,.

Objetivo del Indicador: Otorgar apoyos en especie a personas que se encueniren en situacion de pobreza y vulnerabilidad, contribuyendo asi a satisfacer alguna de sus carencias de manera inmediata.

Tipo de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos

Método de Cileulo: Apoyos en especie otorgados/apoyos en especie programados

Variables: Apoyos en especic otorgados, apoyos en especie programados

Unidad de Medida: Apoyo en especie
Frecuencia de Medicién: Mensual

Meta: Anual
F ) E{Ii‘r(} B Febrero Marzo Abril M_\'f-)r 7 _ Junio Julio ) Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
Programado 350 350 350 290 290 295 340 340 345 260 260 255
Realizado 229 279 500 201 325 318 220 374 183 664 255 150
Acumulado de programadas 350 700 1050 1340 1630 | 1925 2265 2605 2950 210 3470 3725
Acumulado de realizadas 229 508 1008 1299 1624 1942 2162 2536 2719 3383 3638 3788
Pendiente 0 71 2150 -l 35 23 120 34 162 404 5 105

Autorizo

(

Dr. José Roberta Cardengd Zaviala
Director Genephl

-
Director de Fortalecimiento Social

Lic. Alfonso Figueroa Vicuna

Directora de Secretaria Técnica




Nombre y Namero de Proyecto: Saltillo de Oportunidades

Nombre del Programa: Apoyos Econdmicos
Nombre del Eje: Mujeres, juventud, nificz, poblacion LGBTTTIQA+ y personas en situacion de vulnerabilidad.

Nombre del Indicador: Apoyos econdmicos

Descripeién del Indicador: Se oforga apoyo econdmico a personas en situacion de vulnerabilidad,

MUNICIPIO DE SALTILLO, COAHUILA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
AVANCE MENSUAL DEL INDICADOR
EJERCICIO 2025

Objetivo del Indicador: Otorgar apoyo economico a personas que se encuentren en situacion de pobreza y vulnerabilidad para cubrir algiin servicio o producto de primera necesidad de manera inmediata.

Tipo de Indicador: Eficacia

Dimension del Indicador: Mide el nivel de cumplimiento de los objetivos

Método de Cilculo: Apoyos otorgados/apoyos programados

Variables: Apoyos otorgados, apovos programados
Unidad de Medida: Apoyo
Frecuencia de Medicion: Mensual

Meta: Anual

P - i _f;_rugralnado
SR ——

| Acumuia;in d

-Realizadu

¢ programadas

Abril 7- El Ma_m _j‘ Junio Julio Agosto Septieml-)-rc \ Octubre Noviembre ‘ E};ciemhre
50 50 50 40 40 as a0 aw 35

37 ' ' 3 w3 a7 w0
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146 312 349 38 | 433 | a3

13 8 g | 3 | a 1 " |

Autorizo (

Dr. José¢ Roberto Carde;

Director Generj

Director de Fortalecimiento Social

Lic. Alfonso Figueroa Vicuiia

Lic. Pamela Biflesteros de los Santos

Directora de Secretaria Técnica




